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Region Der regionale Förderverein 
«energietal toggenburg» wird in Zu-
sammenarbeit mit der Genossen-
schaft «Zeitgut Toggenburg» und 
weiteren Organisationen verschie-
dene Klima-Aktionstage umsetzen. 
Für die Angebote wie beispielsweise 
dem Reparatur-Café in Lichtensteig 
am 3. Juli oder den Naturpflege-Tag 
in Ebnat-Kappel am 16. Oktober 
setzt die Kampagne auf freiwillige 
Helferinnen und Helfer. Die ersten 
50 Mitwirkenden unter 25 Jahren er-
halten zum Dank den einmal fälli-
gen Genossenschaftsbeitrag für 
Zeitgut Toggenburg im Wert von 100 
Franken. Die Raiffeisenbanken 
Mittleres Toggenburg, Obertoggen-
burg und Regio Unteres Toggenburg 
und Neckertal sponsern die 5000 
Franken.

Gemeinsames Kässeli für Projekte
Zeitgut möchte mehr jüngere Mit-
glieder gewinnen, erzählt Markus 
Windirsch, Präsident der Genossen-
schaft. Mit energietal toggenburg 

entstand dann die Idee, Genossen-
schaftsbeiträge an Junge zu ver-
schenken – die drei Raiffeisenban-
ken übernehmen gemeinsam die 
Kosten. «Wir haben für solche Pro-

jekte ein gemeinsames Kässeli», er-
klärt Erich Oberholzer, Mitglied der 
Bankleitung der Raiffeisenbank 
Mittleres Toggenburg. «Wir finden 
die Aktion von Zeitgut eine schöne 
Sache. Man tut etwas Gutes, erhält 
dafür eine Zeitgutschrift und später, 
bei Bedarf, kommt wieder etwas Gu-
tes zurück.»

Mitglieder erhalten «Zeitkonto»
Seit dem 1. April 2020 operiert die 
Genossenschaft für Nachbarschafts-
hilfe unter dem Namen Zeitgut Tog-
genburg. Hervorgegangen ist sie aus 
der Vorgängerorganisation KISS 
Toggenburg. Die Idee hinter der Ge-
nossenschaft: Jedes Mitglied erhält 
ein «Zeitkonto», auf das erbrachte 
Leistungen aus nachbarschaftlicher 
Freiwilligenarbeit gutgeschrieben 
werden. Später können sie diese 
Stunden beziehen, etwa, wenn sie 
Unterstützung beim Einkauf oder 
für Behördengänge wünschen. «In 
unserer Gesellschaft fällt es schwer, 
um Hilfe zu bitten oder Hilfe anzu-
nehmen», weiss Markus Windirsch. 
«Aber hat man einen selbst erarbei-
teten Zeitrucksack, sinkt diese 
Hemmschwelle deutlich.»  pd

Die Genossenschaft für Nach-
barschaftshilfe «Zeitgut Tog-
genburg» ist Teil der Kampagne 
«Gemeinsam fürs Klima» von 
energietal toggenburg. Mit 
einem gemeinsamen Sponso-
ring unterstützen die Toggen-
burger Raiffeisenbanken das 
Projekt.

5000 Franken für Helferinnen und Helfer

Erich Oberholzer, Mitglied der Geschäftsleitung der Raiffeisenbank Mittleres 
Toggenburg (links) übergibt symbolisch die 5000 Franken der drei Raiffeisenbanken 
an Markus Windirsch von Zeitgut Toggenburg.  zVg

Als Dank für Freiwilligenarbeit vergibt «Zeitgut Toggenburg» GenossenschaftsbeiträgeWil/Toggenburg Vom 10. bis 17. 
Juli findet das Sommerlager des 
Cevi Wil mit dem Cevi Obertoggen-
burg in Schleitheim SH, unter dem 
Moto «Pippi Langstrumpf», statt. 
Wer gerne eine Woche im Zelt ver-
bringt, am Lagerfeuer Lieder singt 
und gerne spannende Spiele im 
Wald erlebt, sollte sich das Lager 
nicht entgehen lassen. Dieses Jahr 
erleben die Teilnehmenden span-
nende und actionreiche Stunden 
mit Pippi und ihren Freunden. Das 
Lager wird unter Jugend+Sport 
durchgeführt und durch erfahrene, 
ausgebildete Leiter geleitet. Infos 
unter www.ceviwil.com oder unter 
Tel. 071 923 76 10 (sola@ceviwil.
com). Anmeldetalons liegen im 
Kirchgemeindehaus der evang. 
Kirchgemeinde Wil an der Toggen-
burgerstrasse 50 auf, oder ihr mel-
det euch online an. pd

Sommerlager in 
Schleitheim SH

Leserfotos Haben Sie etwas Spek-
takuläres fotografiert, das Sie mit 
der Region teilen möchten? Dann 
schicken Sie Ihr Foto an redaktion@
toggenburger-zeitung.ch

Schicken Sie uns Ihre  
besten Fotos

Praktikantin / Tagesmami 60 – 80%
in Ebnat-Kappel
Für unsere zwei Töchter (4 und 6 Jahre alt) suchen wir
per sofort, spätestens per Mitte Juli eine liebe Prakti-
kantin oder ein liebes Tagesmami.
Hast Du noch keine Lehrstelle oder suchst Du eine
Praktikumsstelle? Du liebst Kinder, bist humorvoll, mo-
tiviert und kommunikativ.

Gerne lernen wir Dich persönlich kennen:
076 468 02 46 oder daniela.sohm@gmail.com

Wir legen grossen Wert auf die Nachwuchsförderung und vergeben jährlich
Ausbildungsplätze an Jugendliche aus dem Toggenburg und Neckertal.

Wir suchen eine initiative, aufgeweckte Persönlichkeit, welche das Zeug zum
Kaufmann / Kauffrau EFZ Branche Bank hat. Während der 3-jährigen Lehre
lernen die jungen Berufsleute eine vielseitige und lehrreiche Ausbildung kennen.
Wir bieten unsere Ausbildungsplätze mit oder ohne Berufsmatura an.

Lehrstelle als Kaufmann/Kauffrau EFZ Branche Bank, Lehrbeginn August 2022

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungs-
unterlagen. Im Bewerbungsdossier erwarten wir die folgenden Unterlagen:

 Bewerbungsbrief mit Angabe der Motivation für eine Banklehre
 tabellarischer Lebenslauf mit aktuellem Passfoto
 sämtliche bisherigen Sekundarschulzeugnisse
 Referenzen der Lehrpersonen
 die Auswertungen Multicheck und Stellwerk

Bei Fragen und Auskünfte wende dich bitte an folgende Nachwuchsverantwortliche:
Irina Raschle, Raiffeisenbank Regio Unteres Toggenburg & Neckertal,
Tel. 071 982 77 93 / irina.raschle@raiffeisen.ch
Tamara Menzi, Raiffeisenbank Mittleres Toggenburg,
Tel. 071 987 17 23 / tamara.menzi@raiffeisen.ch
Manuel Rüegg, Raiffeisenbank Obertoggenburg,
Tel. 071 995 50 68 / manuel.rueegg@raiffeisen.ch

Lehrstelle auf den Sommer 2022
Nimm die Herausforderung an & bewirb dich JETZT!

Mitarbeiter gesucht:
Im Zuge der weiteren Expansion, suchen wir einen
motivierten Mitarbeiter im Fensterbau:

Sachbearbeiter Innendienst/
Projektleiter
(Zimmermann / Schreiner / Baugewerbe)

Erfahrung im Büro ist nicht zwingend erforderlich –
Sie erhalten bei uns eine entsprechende Einführung /
Schulung.

EDELWEISS FENSTER AG T +41 71 948 60 00
Toggenburgerstrasse 124 F +41 71 948 60 01
CH-9500 Wil www.edelweissfenster.ch

info@edelweissfenster.ch

Falls Sie interessiert sind, in einem jungen, aufstrebenden
Unternehmen mitzuwirken, melden Sie sich bitte
schriftlich, per Mail oder telefonisch bei:
Heinz Lusti, 079 457 86 60, h.lusti@edelweissfenster.ch

Im Zuge der weiteren Expansion, suchen wir per sofort od.
nachVereinb. einen motivierten Mitarbeiter im Fensterbau:

Als Kreislaufunternehmen und Baustoffhersteller übernehmen
wir Verantwortung und verwerten Bauabfälle zu neuen
Baustoffen z.B. NeoCret® den Ökobeton aus rezyklierten
Rohstoffen.

Wollen auch Sie Verantwortung übernehmen? Zur Ergänzung
unseres Teams suchen wir per sofort einen erfahrenen,
leistungsbereiten und teamfähigen

Lastwagenchauffeur m/w Kat. C/E
für den Einsatz im Vollpensum auf einem Sattelschlepper mit
Fahrmischer- und Kippauflieger. Guter Umgang mit Kunden,
Lieferanten und Mitarbeitern wird vorausgesetzt. Senden Sie
bitte Ihre komplette schriftliche Bewerbung an:

Blöchlinger AG
Herrn Ansgar Blöchlinger
Jakobstrasse 2, 8732 Neuhaus
bewerbung@bloechlinger.ch,
Tel. 055 286 46 46, www.bloechlinger.ch

Suchen Sie eine neue Herausforderung?
Wir haben Sie!
Die Swiss Regiomedia AG ist ein Verlag mit rund 28 lokalen
und stark verankerten Wochenzeitungen in der Deutsch-
schweiz. Wir suchen am Standort Wattwil zur Verstärkung
motivierte und zielstrebige

Anzeigenverkäufer/innen
Print und Online (80–100%)
Ihr Profil
Sie haben Spass am aktiven Telefonieren, sind eine kommu-
nikative und zielorientierte Persönlichkeit, haben eine sympa-
thische Stimme, verstehen es, zu argumentieren und sind
abschlussstark. Idealerweise verfügen Sie über solide
PC-Kenntnisse und sprechen fliessend Schweizerdeutsch.
Sie schätzen eine selbstständige Arbeitsweise und sind an
einer langfristigen Zusammenarbeit interessiert.

Ihre Aufgaben
Sie realisieren in Eigenregie wöchentliche Sonderseiten mit
fest zugeteilten Themen.
Zu Ihren Aufgaben gehört auch der Verkauf von Anzeigen und
Publireportagen sowie unsere Online-Produkte. Zusätzlich
sind Sie für die Akquisition von Neukunden und den Wieder-
aufbau von inaktiven Kunden verantwortlich.

Wir bieten Ihnen
• eine sehr anspruchsvolle Aufgabe mit viel Freiraum für
Eigeninitiative

• eine langjährige bestehende Stammkundschaft
• ein angenehmes Arbeitsklima in einem kollegialen Team
• moderne Infrastruktur, professionelle Arbeitsmittel und
einen zeitgemässen Arbeitsplatz

• attraktive Anstellungsbedingungen
• geregelte Arbeitszeiten und freie Wochenenden

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Ihre Unterlagen senden Sie bitte per E-Mail an:
hr@swissregiomedia.ch

Swiss Regiomedia AG
Nadin Bleichenbacher, Hubstrasse 66, 9500 Wil
Telefon 071 913 47 36, www.swissregiomedia.ch

Stellen


